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TELEOPERADORA (Teletrabajo Y Horario Flexible)BARCELONA (BARCELONA)Empresa:
First Hunting RRHHDescripció: Compañía en pleno Proceso de Expansión, dedicada a la
concertación de las inspecciones de postventa que deben pasar los propietarios de vehículos
en concesionarios, talleres e ITV, precisa incorporar OPERADORAS DE TELEMARKETING
(Teletrabajo + Horario Flexible). Necesitamos personas enfocadas a la consecución de
objetivos (número concreto de citas por día), que quieran trabajar en una empresa en la que se
cuida mucho al personal y se le ayuda a lograr dichos objetivos. CONDICIONES de
CONTRATACIÓN: Contrato como Trabajador Autónomo Económicamente Dependiente
TRADE. Un/a TRADE es un/a trabajador/a autónomo/a que presta sus servicios de forma
habitual, personal y directa a una empresa o persona. Al menos el 75% de sus ingresos deben
provenir de la relación laboral que mantiene con esta empresa o persona. Este contrato cotiza
a la Seguridad Social y tiene derecho a prestación por desempleo. Teletrabajo: Trabajo desde
casa con criterios organizativos propios. Esto te permite organizar tu tiempo, estando siempre
comunicada y con soporte de la compañía. Incorporación inmediata. Fijo de 300 Euros / Mes
(Gastos de autónomos...) + atractivo variable. Ingresos Totales: Entre 1.200 y 1.500 Euros /
Mes, QUE PRÁCTICAMENTE TODAS LAS TELEOPERADORAS DE LA EMPRESA
CONSIGUEN. La gestoría de la compañía se encargará de las facturas de los trabajadores
mensualmente, es decir, elaborará las facturas cada mes, que la empresa liquidará
puntualmente a cada trabajador. Por supuesto, esto no comporta ningún gasto para los
trabajadores, corre a cargo de la empresa. Horario: Flexible, debiendo realizar de 6 a 8 horas
diarias (para lograr los objetivos) entre las 08:30 y las 20:00 h. Formación interna inicial y
continuada a cargo de la empresa. Excelente ambiente de trabajo y motivación constante. LA
COMPAÑÍA TRATA DE MANERA EXCELENTE A SUS TRABAJADORES, LO QUE HACE
QUE LA MEDIA DE ESTANCIA EN LA EMPRESA DE LOS EMPLEADOS SEA Relació laboral:
MERCANTIL (NOMÉS OFERTES)Nombre Hores: 0Salari mensual des de: 0Salari mensual fins
a: No informat01/10/2019
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